Rol kijkstage

Doel

Je zoekt 2 organisaties, bedrijven of verenigingen waar je een kijkstage van 1 dag kan lopen.

Voorwaarden

» Welke organisaties komen in aanmerking?

o

Je doet een kijkstage alleen. Er kan maar 1 student bij 1 locatie stage lopen.

o

Je hebt geen persoonlijke band met de organisatie: dus niet bij familie of vrienden.

o

Er werken minstens 2 fulltime personen in het bedrijf.
Voor het keuzetraject
= Esports: De organisatie is gelinkt aan het Esports Ecosysteem.
= Duurzame transitie: De organisatie werkt aan een alternatief voor economische groei
(zie les 5 uit Maatschappelijke en Ecologische uitdagingen (https://leho-
howest.instructure.com/courses/24700/modules/items/937027)_) en dat vind je terug in de

o

visie van de organisatie.
e Planning:
o Lessen hebben voorrang. Een dag kijkstage is geen excuus om niet naar de lessen te
gaan.
o Een geschikte periode qua planning is de (school) lentevakantie: van 4 tot 20 april 2025.
o Uiterste datum om een dag stage te lopen: 15 mei 2025.
e Plan van Aanpak:
o stap 1 Vooronderzoek: alle bedrijven die je aanspreken:
= Komen ze mogelijks in aanmerking voor kijkstage, voeg ze toe in je Odoo Contacten en
tag met "kijkstage".

> = Voldoen ze aan de voorwaarden voor kijkstage, dan voeg je ze toe in de juiste plaats in
de CRM pijplijn (bv lead, prospect, gewonnen, gemiste kans,) met als onderwerp
kijkstage.

o stap 2 Plan en registreer VOORAF je stageplaats:
= minstens 3 dagen vooraf (om in orde te zijn met verzekering).
= je registraties zijn met je student.howest email adres gebeurd ter identificatie.
= via dit formulier: kijkstage registratie =
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScuzMsf-iVCDDgpdTBn1MDJ3-
jbzLk6i_NqbyuBqJh4kel70g/viewform?usp=sf link)_.
= controlleer in de lijst van geregistreerde kijkstages =
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ufnX8ZPzj0odf dERUwWZ2AZTh8NzR5pG8nMqT
WFdKg20/edit?usp=sharing)_of er niet een medestudent al stage loopt op die plek.
o stap 3 Bereid je kijkstage voor:
= Onderzoek waarmee het bedrijf zich bezighoudt.
= Wat hoop je te zien en te leren.




= Welk verband merk je tussen het bedrijf en je opleiding.
o stap 4 Doe de kijkstages
o stap 5 Maak de bijhorende opdracht Bezoekverslag van kijkstage (https://leho-

howest.instructure.com/courses/29883/assignments/265139)

Definitie
Wat is de meerwaarde van een dag kijkstage?

1. Inzicht in de (Vlaamse) arbeidsmarkt:

» Een kijkstage geeft je een korte maar waardevolle blik in de dagelijkse praktijk van een
specifiek beroep of bedrijf, waardoor je beter begrijpt wat er van jou wordt verwacht.

» Het kan je motiveren en inspireren door een realistisch beeld te krijgen van toekomstige
carriére en de mogelijkheden die er zijn.

o Al op de werkvloer heeft een enorme impact. Hoe gaan ze ermee op? Wat betekent
"flexibel zijn" in hun context? Welke attitudes en/of kennis zijn cruciaal? Wat typeert of
kenmerkt het bedrijf?

2. Netwerkmogelijkheden:

» Het is een kans om contacten te leggen met professionals in het veld, wat later nuttig kan
zZijn voor stages, banen of advies.

3. Oriéntatie en keuze:

o Een kijkstage helpt je bij het maken van een geinformeerde keuze over je beroepsrichting
door ervaring op te doen in verschillende sectoren.

o Het kan een positieve vermelding zijn op het CV, aangezien het aantoont dat je proactief
bent en geinteresseerd in het werkveld.

4. Praktische vaardigheden:

o Hoewel het maar één dag is, kan je alsnog enkele praktische vaardigheden opdoen of
observeren, zoals communicatie, teamwork en probleemoplossing.

» Na een kijkstage kan je reflecteren op je eigen interesses en capaciteiten in relatie tot je
beroep, wat bijdraagt aan je persoonlijke ontwikkeling.

Tips
» Voorzie een lunch. Niet alle organisaties beschikken over een keuken.

» Het meest interessant is als je een dag kan meelopen met een persoon. Ze noemen dat "job
shadowing".



